Se TI ME PRZIONI SI STESA I 


3 
si 
-) 
19 
si 
o) 
1 
i 
Z 
-] 
i 


i 


ti 


Supplemento al numero odierno de “IL PICCOLO” a cura della SPE 


A 
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TRIESTE - Piazza Unità 7 - Via Luigi Einaudi 3 
MONFALCONE - L.go Anconetta 5 - € 798828/798829 
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azional 
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ENEA - ENTE PER LE NUOVE 
TECNOLOGIE L'ENERGIA E 
L'AMBIENTE 


tteezenana 


i i 


3 posti varie qualifiche 


E' indetto un pubblico concor- 
so, per esami, per la copertu- 
ra di tre posti di unità di per- 
sonale in possesso del diplo- 
ma di perito aziendale, corri- 
spondente in lingue estere, 
maturità professionale di ope- 
ratore turistico, maturità pro- 
fessionale di segretario. di 
‘amministrazione. 

Requisiti: età non inferiore ai 
18 anni e non superiore ai 41 
anni, salvo i casi di elevazio- 
ne previsti; cittadinanza italia- 
na 0 cittadinanza di uno degli 
Stati membri . dell'Unione 
Europea; godimento dei diritti 
politici e civili; idoneità fisica 
all'impiego, aver ottemperato 
agli obblighi di leva. x 
Scadenza: 05/12/1996. 

G.U. n.88 del 05/11/1996. 


MINISTERO DELLA DIFESA 
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13 posti di tenente 


E'indetto un pubblico concor- 
so, per titoli ed esami, per la 
copertura di tredici posti di 
tenente del Corpo di commis- 
sariato dell'Esercito. 

Requisiti: età non inferiore ai 
18 anni e non superiore ai 32 
anni; titolo di studio: diploma 
di laurea in giurisprudenza, 
economia e commercio, eco- 
nomia aziendale, economia 
politica, scienze agrarie, 
scienze bancarie e assicurati- 
Ve, scienze economiche e 
bancarie, scienze politiche, 
scienze statistiche e attuaria- 
li, scienze statistiche e demo- 
grafiche, scienze statistiche 
ed economiche, chimica, chi- 
mica industriale, scienze 
delle preparazioni alimentari; 
cittadinanza italiana;  godi- 
mento dei diritti politici e civili; 
idoneità . fisica all'impiego, 
non essere stati riformati o 
dichiarati obiettore di coscien- 


za. 


Offerte di lavoro delle azien- 
de private disponibili agli 
Uffici del Lavoro della regione 


LATISANA 


uni _______i 


Offerte pervenute. diretia- 
mente all'ufficio: 1 cuoco sta- 
gionale a Vigo di Cadore, 1 
cuoco stagionale a Piane di 
Falzarego. 


CERVIGNANO DEL FRIULI — 


n _ __—"“—_“’ 


Per assunzioni dirette o nomi- 


7 


P 


Scadenza: 05/12/1996. 
G.U. n.88 del 05/11/1996. 


MINISTERO DELLA DIFESA 


i 
2600 posti di 
volontario di truppa 


E' indetto un pubblico concor- 
so, per titoli ed esami, per la 
copertura di duemilaseicento 
posti di volontari di truppa 
dell'Esercito. Possono: parte- 
cipare al concorso i sergenti 
di complemento ed i graduati 
di truppa dell'Esercito. 
Requisiti: età non inferiore ai 
18 anni e non superiore ai 26 
anni, elevato a 28 anni per ì 
militari in congedo; cittadinan- 
za italiana; godimento dei 
diritti politici e civili; idoneità 
fisica all'impiego, non essere 
stati riformati o dichiarati 
obiettore di coscienza. 
Scadenza: 05/12/1996. 

G.U. n.88 del 05/11/1996. 


legional 


impianto di depurazione 


E' indetto un pubblico concor- 
so, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di con- 
duttore impianto di depura- 
zione, quinta qualifica funzio- 
nale. Titolo di studio: diploma 
di scuola media superiore e 
patente D con CAP. 
Scadenza: 05/12/1996. 

Per ulteriori informazioni, 
telefono 0432/973235. 

G.U. n. 88 del 05/11/1996. 


COMUNE DI OSOPPO (UD) 
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1 posto di programmatore 


E’ indetto un pubblico concor- 
so, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di pro- 
grammatore, sesta qualifica 
funzionale. Titolo di studio: 
diploma di perito in informati 
ca. Scadenza: 05/12/1996. 
Per ulteriori informazioni, 
telefono 0432/975132. 

G.U. n. 88 del 05/11/1996. 
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native di lavoratori di qualsiasi 
età in possesso della quallifi- 
ca, sono richiesti: operai 
generici, carpentieri edili, sal- 
datori, carpentieri in ferro, 
addetti assistenza anziani, 
idraulico/bruciatorista, came- 
rieri, sediai, muratori. Per 
assunzioni con la qualifica di 
apprendista di lavoratori in 
età compresa tra i 15 e i 20 
anni, sono richiesti: carpen- 
fieri in ferro, falegnami, idrau- 
lico, sediai, camerieri. Per 
assunzioni con contratto di 
formazione lavoro di lavorato- 
ri in età compresa tra i 15 e i 
32 anni, sono richiesti: operai 
generici. Per assunzioni di 
personale specializzato, sono 
richiesti: saldatori specializ- 
zati, carpentieri in ferro spe- 
cializzati, muratori specializ- 
zati. Per assunzioni di lavora- 
tori in'possesso del diploma 
di scuola media superiore, 
sono » richiesti: personale 
impiegatizio (rapporto di lavo- 


PERSONALE 
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I neolaureati si 


AMNINISTRAZIONI 
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Tutti i concorsi 


COMUNE DI OSOPPO (UD) 


1 posto di autista scuolabus 


E' indetto un pubblico concor: 
so, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di auti- 
sta di scuolabus, quinta quali- 
fica funzionale. Titolo di stu- 
dio: diploma di scuola media 
inferiore di primo grado e 
. patente D con CAP. 
Scadenza: 05/12/1996. 
Per ulteriori informazioni, 
telefono 0432/975132. 
G.U. n. 88 del 05/11/1996. 


COMUNE DI RIGNANO (UD) 


uu 


1 posto di istruttore tecnico 


E'indetto un pubblico concor- 
so, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di istrut- 
fore tecnico, sesta qualifica 
funzionale. 

Titolo di studio: diploma di 
geometra o perito edile. 
Scadenza: 05/12/1996. 

Per ulteriori informazioni, 
telefono 0432/775029. 

G.U. n. 88 del 05/11/1996. 


COMUNITÀ MONTANA DEL 
GENONESE (U) 


Li s SSR DOSE 
1 posto di assistente sociale 


E' indetto un pubblico concor- 
so, per esami, per la copertu- 
ra di un posto di assistente 
sociale, settima qualifica fun- 
zionale. Titolo di studio: diplo- 
ma di assistente sociale. 
Scadenza: 05/12/1996. 

Per ulteriori informazioni, 
telefono 0432/971160. 

G.U. n. 88 del 05/11/1996. 


AZIENDA OSPEDALIERA S. 
MARIA DEGLI ANGELI DI 
PORDENONE 


Lu ._ ui 


1 posto di capo sala 


E' indetto pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di ope- 
ratore professionale di prima 
categoria coordinatore capo 
sala. 

Il testo integrale del bando è 
stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale Regionale n. 41 del 9 
ottobre 1996. 

Scadenza 20/12/1996. 

Per ulteriori informazioni tel. 
0434/399097. 

G.U. n. 88 del 05/11/1996. 


ro a tempo determinato e 
part-time). 


UDINE 
eni. 


Richieste di avviamento a 


selezione presso enti pubblici © 


non economici: 1 agente tec- 
nico, IV qualifica funzionale, 
contratto a tempo indetermi- 
nato c/o l'Università degli 
Studi di Udine (le adesioni 
devono essere presentate 
entro il 15/11/96). Offerte di 
lavoro pervenute direttamen- 
te all'ufficio: 2 carpentieri in 
ferro e 2 saldatori specializ- 
zati a Monfalcone; capo 
squadra muratori specializza- 
to a Udine; 1 tornitore mecca- 
nico, 1 carpentiere meccani- 
co e 1 apprendista meccani- 
co (età 16-20 anni) a 
Codroipo; 1 saldatore elettri- 
co specializzato a 
Premariacco; 1 assistente di 
poltrona con precedente 


a pagina Ill 


presentano non ancora 

alle aziende scaduti 
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1 posto di capo tecnico 
di laboratorio 


E' indetto pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di ope- 
ratore professionale di prima 
categoria coordinatore capo 
tecnico di laboratorio. 

Il testo integrale del bando è 
Stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale Regionale n.41 del 9 
Ottobre 1996. 

Scadenza 20/12/1996. 

Per ulteriori informazioni tel. 
0434/399097. 

G.U. n. 88 del 05/11/1996. 


1 tecnico di cilpocitologia 


E’ indetto pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di ope- 
ratore professionale di prima 
categoria coordinatore tecni- 
co di colpocitologia. 

Il testo integrale del bando è 
stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale Regionale n. 41 del 9 
ottobre 1996. 

Scadenza 20/12/1996. 

Per ulteriori informazioni tel. 
0434/399097. 

G.U. n. 88 del 05/11/1996. 


2 posti di coordinatore 
tecnico radiologo 


E° indetto pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per la 
copertura di due posti di ope- 
ratofe professionale di prima 
categoria coordinatore tecni- 
co di radiologia Medica. 

Il testo integrale del bando è 
stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale Regionale n.41 del 9 
ottobre 1996. 

Scadenza 20/12/1996. 

Per ulteriori informazioni tel. 
0434/399097. 

G.U. n. 88 del 05/11/1996. 


1 posto di tecnico 
di neurofisiopatologia 


E' indetto pubblico concorso; 
per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di ope- 
ratore professionale di prima 
categoria coordinatore tecni- 
co di neurofisiopatologia. * 

Il testo integrale del bando è 
stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale Regionale n.41 del 9 
ottobre 1996. 

Scadenza 20/12/1996. 

Per ulteriori informazioni tel. 
0434/399097. 

G.U. n. 88 del 05/11/1996. 
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esperienza c/o studio denti- 
stico (inviare curriculum a 
Cassetta postale SPE 16 A 
Udine) a Udine; saldatori 
qualificati con patente 
R.LN.A. (disponibilità trasfer- 
te) a Udine; 1 programmatore 
Junior AS 400. linguaggio 
RPGIII (minimo 2 anni di 
esperienza) a Latisana; car- 
pentiere metallico e meccani- 
co specializzato (conoscenza 
disegno meccanico) a 
Buttrio; 1 apprendista latto- 
Niere (età 16-20 anni) a 
Rivignano; 1 addetto macchi- 
ne utensili e 1 addetto mon- 
taggio impianti industriali a 
Remanzacco; 1 muratore 
(qualificato o specializzato) a 
S. Maria la Longa; 1 operaio 
impermeabilizzatore (dispo- 
nibile trasferte, in possesso 
della patente B) a Pasian di 
Prato; 1 necroforo - autista ad 
Artegna; 1 addetto alla coper- 
tura tetti o lattoniere e 1 ope- 
faio generico disposto ad 
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UDINE - via dei Rizzani 9 (Corte del Giglio) - Tel. 246611 
GORIZIA - Corso Italia 54 - Tel. 537291/531354 


Socrates, per studiare in Europa 


Il programma d'azione della Comunità 
europea nel campo dell'istruzione. Invito 
a presentare offerte per il 1997. (G.U. delle 
Comunità europee N. C 309/18. del 
18.10.96) 


Il programma Socrates assicura la promozio- 
ne della cooperazione in sei settori: 

1) Istruzione superiore (programma 
Erasmus). Borse di studio volte a sviluppare 
una dimensione europea nelle università, 
borse di studio per studenti. 

2) Istruzione scolastica (Comenius). 
Partenariati scolastici/progetti educativi euro- 
pei,istruzione dei figli di lavoratori migranti, 
istruzione interculturale, formazione continua 
degli insegnanti e di altri educatori. 

3) Promozione dell'insegnamento delle lin- 
gue (Lingua). Formazione dei professori di 
lingue (PCE), formazione continua nel 
campo dell'insegnamento delle lingue stra- 
niere, assistenti per i futuri professori di lin- 
gue straniere, sviluppo di strumenti didattici e 
di apprendimento delle lingue e valutazione 
delle competenze linguistiche, progetti edu- 
cativi comuni per l'insegnamento delle lin- 
gue. 


Un fondo per nuovi posti di lavoro Euronevs 
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4) Promozione dell'istruzione aperta e a 
distanza (FOD). 

5) Istruzione per adulti. È 

6) Scambio d'informazione e di esperienza 
relativo ai sistemi educativi e alle politiche. 
Questioni di interesse comune inerenti alla 
politica dell'istruzione; rete d'informazione 
sull'istruzione nella Gomunità europea 
(Eurydice), programma delle. visite per i 
responsabili delle decisioni in materia d'istru- 
zione (Arion), rete di centri nazionali di infor- 
mazione sul riconoscimento accademico 
(Naric). Misure complementari e visite prepa- 
ratorie, volte ad inizializzare i progetti sotto 
diversi aspetti del programma. 

Tutti i dettagli necessari, relativi alle procedu- 
re di candidatura, ai termini e ai criteri di sele- 
zione per i progetti e le attività proposte per 
l'anno 1997 sono contenuti nella guida del 
candidato 1997. Tale documento, nonchè 
altre informazioni, possono essere richieste 
presso: Bureau d’assistance technique (BAT) 
Socrates et Jeunesse, rue Montoyer / 
Montoyerstraat 70, B-1000 Bruxelles / 
Brussel, tel. (0032-2) 233 01 11, fax (0032-2) 
233 01 50. 


Invito a presentare proposte in merito alle 
azioni innovative del Fondo Sociale 
Europeo nel settore dei nuovi giacimenti 
occupazionali. (G.U. delle Comunità euro- 
pee N. 323/13 del 29.10.96). s 


L'obiettivo del programma, in virtù dell'art. 6 
del FSE, è di sostenere la strategia 
dell'Unione europea in materia di creazione 
di posti di lavoro. Verranno sostenute azioni 
che non fruiscano già di un importante soste- 
gno politico, e che riguardino tre settori prin- 
Cipali: - azioni che sviluppino l'occupazione 
locale grazie all'apporto di agenzie di svilup- 
PO; reti e partnership locali attive a sostegno 
di diverse iniziative volte alla creazione di 
Posti di lavoro e di imprese; - azioni condotte 
dalle imprese per sviluppare nuovi sistemi di 
Organizzazione del lavoro, in particolare inte- 
Se a sfruttare il potenziale delle nuove tecno- 
logie e a rispondere al bisogno di opportunità 
lavorative più flessibili; - ricerca di partnership 
Verticali (istanze locali, nazionali e comunita- 
rie). Saranno privilegiati i progetti che faccia- 
ho ricorso ad un’ampia partnership di organi- 
Smi diversi (pubblici, privati, di formazione, di 
Sviluppo locale, associazioni, organismi pre- 
Posti al mercato del lavoro, ecc.). 

Un'attenzione particolare verrà data ai pro- 
getti presentati da organizzazioni di più Stati 
Membri, senza però che la transnazionalità 
costituisca un obbligo per la presentazione di 


un progetto. Esempi di azioni finanziabili. 
Azioni che rientrano nelle strategie occupa- 
zionali delle imprese: - progetti volti ad attua- 
re una nuova organizzazione del lavoro nelle 
imprese; - progetti di sostegno da parte di 
imprese esistenti, nei confronti di imprese di 
recente creazione; - progetti volti a favorire 
l'emergere di professioni intersettoriali. 
Azioni volte ad attuare politiche attive di 
gestione del mercato del lavoro. Azioni di svi- 
luppo locale dell'occupazione. 

La partecipazione finanziaria della 
Commissione potrà andare a concorrenza 
del 100% del costo dell’azione, fermo restan- 
do che qualsiasi altro finanziamento potrà 
essere apportato dal promotore. La selezio- 
ne dei progetti avverrà annualmente. Le pro- 
poste dovranno pervenire alla Commissione 
entro il: - 30.11.96 per i promotori di progetti 
che si candidano a titolo dell’anno 1996; - 
15.3.97 per i promotori di progetti che si can- 
didano a titolo degli anni 1997 e seguenti. Le 
richieste relative alle condizioni e alla docu- 
mentazione del concorso vanno indirizzate 
a: Commissione europea, DG V - 
Occupazione, relazioni industriali e affari 
sociali, Unità B/1, Progetti articolo 6 FSE, rue 
de la Loi / Wetstraat 200, B-1049 Bruxelles / 
Brussel. 


A chi è rivolto 


Parti sociali, organizzazio- 
ni non governative, orga- 
nismi di formazione, col- 
lettività territoriali, asso- 
ciazioni professionali 


| Scadenza 


Î 1130 novembre prossimo 
peri progetti relativi al 


no e a quelli 
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apprendere le sopracitate 
lavorazioni a Udine; 1 
apprendista banconiera (età 
16-20 anni, giorno di chiusu- 
fa: domenica) a Udine; 1 
apprendista banconiera (età 
16-20 anni, aperto la domeni- 
ca, massimo orario serale ore 
21.00) a Udine; 1 commessa 
- cassiera (precedente espe- 
rienza lavorativa nel settore 
del commercio, diploma di 
Istituto tecnico commerciale, 
conoscenza perfetta della lin- 
gua tedesca) a Udine; 1 auti- 
sta con patente C e 1 operaio 
generico in possesso della 
patente C a Pavia di Udine; 1 
addetto montaggio tende da 
sole a Pasian di Prato; 1 torni- 
tore qualificato a Pavia di 
Udine. 


MONFALCONE 


Offerte di lavoro pervenute 
direttamente all'ufficio: 2 sal- 


Uffici provinciali del lavoro e della massima occupazione del F. 


Venezia Giulia 


datori, 2 carpentieri e 2 tubisti Indirizzo Telefono [Orario 
a Monfalcone, macellai a {trieste V. Fabio Severo, 48/1 [040/569091- _ | dia lunedì venerdì 6-30/2.00; maredi e gover 
Gorizia, 1 pasticciere elo _— ema 092-094 anche BR SE) > 
i hi dei lino, 0481/534745: "| da lunedi a sabato 8,30 - 11.30; lunedi e giovedì 
panettiere a Ronchi 532696 anche 1430 - 1600 
Legionari. Monfalcone V. Rossini 40 0481/489585- _ | ca inedi a sabato 8.30 = 11.30; uned € giovedi 
481755 anche 1430-1690 
{Udine Vie Duodo, 3 0432/531439- da lunedi a Venerdi 8,30 - 12.00; lunedì e 
TRIESTE 591441 mercoledi anche 15.00- 17.00 
sa = [CervignanodelF.. [V.SanFrancesco, 2 0431/32104 da lunedì a venerdì 9.00 - 12.00; lunedì e 
Leone x mercoledi anche 15.00 - 17.00 
Offerte pervenute diretta [Cividale del F. V Borgo di Ponte, 4 |0432/791451- [da i a sy E D E 2a tinedi e. 
si 701125 mercoledi anche 15.00-17.0 
nte all'ufficio: 1 operatore (Codroipo V. Manzoni, 2 0432/906252 _ | da lunedì a venerdì 8.30 12.00; unedì e 
i mercoledì anche 15.00 - 17.00! 
d j o e A Eemonadal — |V. Divisione Jola 23 | 0492981039. |a india venerdi830 - 1207 ide 
tieste, zza- mercoledì anche 15.00 - 
to escavatorista a Trieste, 1. [atsana Vi Manzoni, 48 0431/50264 — | da lunedì a venerdì 9.00 12.00: lunedì e 
: PA i = mercoledì anche 15.00 - 17.00 
operaio qualificato scalpellino  Esra VRoma 2 0428/900932 [da lunedì a venerdi 9.0- 12.00: inedi e 
e martellista a Trieste, 1 eroi anche 1500-17.) 
cuoco specializzato in cucina 5°" Daniele del. [Vicolo Vidoni 2 VSaReA8  [alreta TRO 
mercoledì - 
cinese a Trieste. 'Tarcenio, V Dante, 58 ‘0432/785597 IE preti FI ug a] ( oi lunedi 
3 Mi in di possesso [Tolmezzo Tv Matteotti, 19 ‘0433/2302 i lunedì 3 venerdì 9.00 - 12.00; lunedì e 
elle qualifiche e dei requisiti e è mercoledi anche 15.00 - 17.00 
richiesti, possono presentarsi Pordenone Vi Borgo S. Antonio, 23 | 0434/520377 CO) È n O- (Eat metere 
Ca la sede pela rane sno) Pra lui 19 VIRTITISIT patate 
ircoscrizionale per l'impiego 
: È H E a i Ù 12/39; mantedì 6! 
di Trieste, sita in via Fabio 9 PETTO (ci 
Severo n. 46/1. Orario: da BanvVivaltag. — [VA Moro, 88 0434/80063 [da do) 3 Gre ui Fra martedì e 
Ni MOvedi È 
lunedì a venerdì 08.30-12.00, limbergo Umberto 1,21 0427/2352 da lunedì a venerdì 9.00 - 12.20; martedi e 
sabato 8.30-11.30. ciovedi anche 15,00 «17.00, 


job serve 


Pubblichiamo un elenco di 
offerte di lavoro a termine nel 
settore dell'informatica. Sono 
occasioni che riguardano tutti i 
paesi europei tratte da Job 
Serve. | candidati oltre che pos- 
sedere buone capacità profes- 
sionali devono necessariamen- 
te concoscere la lingua ingle- 
se. Per contattare le imprese è 
preferibile utilizzare il servizio 
di posta elettronica. Il Job Club 
di Tempi Moderni offre ai lettori 
l’accesso ad Internet e, a 
richiesta, un recapito e-mail 
per eventuali risposte da parte 
delle aziende. 


Legenda 


TY. tipo di lavoro 

PO posizione lavorativa 

SK. conoscenze richieste 

LO luogo di lavoro 

ST data diinizio 

DU durata del contratto 

AG agenzia 

CN contatto 

TE telefono 

FA fax 

EM. indirizzo di posta 
elettronica 

RE codice indicativo 
del lavoro offerto 


Ty: Contract Po: 2nd Level 
Technical Network Support Sk: 
TCP/IP, SNA, Modem, CISCO, 
Routers, ISDN, Frame Relay, 
05/2. Lo: Holland St: ASAP 
Du: 12 months Ag: Tangent 
International Cn: Louise, 
Helen, Tina or Justine Te: 
01277 630055 Fa: 01277 
633133 Em: gbtanint@ibm- 
mail.com Re: JSLN012418 


Ty: Contract Po: ABAP 4 
Programmer Sk: To work on 
enhancements to custom built 


kingmk@interski. com. co.uk 
Re: JUSMKABAPO01 


Ty: Contract Po: Analyst 
Programmer Sk. Adabas 
Natural analyst programmer, 
data warehousing project in 
Germany. German language 
useful but not essential. Lo: 
Germany St: ASAP Du: 12 
months Ag: Elite Computer 
Staff Cn: Garry Gwilt Te: 0181 
974 5565 Fa: 0181 974 5704 
Em: realtime@elite-cs.co.uk 
Uencoded ‘or Word attached 
please) Re:JS011141/GAG/1 


Ty: Contract Po: Analyst 
Programmer Sk: Apple Mac. 
Lo: Belgium St: ASAP Du: 6 
months Ag: MBA Cn: Martin 
Lambert or Kerry Turner Te: 
0171 739 2022 Fa: 0171 739 
2129 Em: martin@mbavac. 
demon.co.uk Ww:_ http://www. 
jobserve.com/mba/ Re: JSML 
/066 


Ty: Contract Po: Analyst 
Programmer Sk: AS400, 
BPCS, RPG400. Asset would 
be an advantage. Lo: North 
(various) St: ASAP Du: 3 
months initially Ag: Abraxas 
Cn: Nicki Clein Te: 0171 255 
5608 Fa: 0171 636 0333 Em: 
contract@abraxas.co.uk Re: 
JSNC22607 


Ty: Contract Po: Analyst 
Programmer Sk: AS400, 
BPCS, RPG400. Asset would 
be an advantage. Lo: North 
(Various) St: ASAP Du: 3 
months initially Ag: Abraxas 
Cn: Nicki Clein Te: 0171 255 
5608 Fa: 0171 636 0333 Em: 
contract@abraxas.co.uk Re: 
JSNC22607 


Ty: Contract Po: Analyst 
Programmer Sk: C, Oracle V7, 
Powerbuilder. Desirable: Java, 
HTMLUSGML or WWW 
experience (Banking). Lo: 
Luxembourg St: January 1997 
or immediate Du: 12 months 
Ag: Computer Recruitment 
Services Cn: Parsh Batra Te: 
0171 247 9733 or 0973 
820832 Fa: 0171 247 4881 


mato tra il Governo e le parti 

sociali l'accordo per l'occupa- 
zione. Si tratta di un “patto” che pre- 
vede diversi aspetti innovativi sul 
piano del lavoro e della formazione 
per far fronte alle mutate esigenze 
del mercato. All'interno di questo 
“pacchetto per l'occupazione” è stato 
introdotto anche il lavoro tempora- 


N el mese di settembre è stato fir- 


‘ neo, in altre occasioni chiamato 


anche lavoro interinale o lavoro in 
affitto. Se il Parlamento confermerà 
gli indirizzi del Governo è verosimile 
che nei primi mesi del 1997 il contrat- 
to di lavoro temporaneo sarà uno 
strumento a disposizione dei lavora- 
tori e delle imprese. Vediamo allora 
di capire più nel dettaglio che cosa si 
intende per lavoro temporaneo. Sul 
territorio nazionale entreranno in fun- 
zione delle agenzie, autorizzate dal 
Ministero del Lavoro, che dovranno a 
loro volta, per funzionare bene, apri- 
re degli sportelli periferici per racco- 
gliere le domande dei cittadini dispo- 
nibili al lavoro temporaneo e l'offerta 
delle imprese, per poi incrociare i dati 
e rispondere alle esigenze di entram- 
bi. Lavorare secondo la formula del 


Programmer Sk: IBM Cobol, 
MVS, VSAM. Desirable: CICS, 
DB2. Creating data extracts 
from VSAM Files for transfer to 


LAVORO 


‘ Interinale, in arrivo la legge 


lavoro temporaneo significa essere 
occupati per qualche settimana o per 
qualche mese in una impresa, poi 
magari stare fermi per qualche 
tempo e riprendere a lavorare in 
un’altra impresa per altre settimane o 
mesi e così via. Sarà poi possibile 
conciliare professionalità, disponibi- 
lità, orari e altro secondo le esigenze 
proprie e le richieste delle imprese. Il 
lavoro temporaneo interessa alle 
imprese per recuperare flessibilità, 
per non perdere commesse, per far 
fronte agli imprevisti. Ad esempio 
può succedere che le imprese, 
soprattutto quelle di piccole e medie 
dimensioni, di fronte ad un picco 
improvviso di lavoro debbano rinun- 
ciare ad un ordine oppure ricorrere 
con difficoltà alle risorse interne. 

Ed ora alcuni numeri. Questa nuova 
formula rappresenta poco più 
dell’1,5% degli occupati in Francia, 
circa il 2,8% in Olanda, poco più del 
3% in Germania. Ma ogni giorno in 
Europa (escluse Italia e Germania) 
circa 1.600.000 lavoratori sono occu- 
pati con un contratto di lavoro tempo- 
raneo. Nel mondo sono oltre 3 milioni 
i lavoratori occupati ogni giorno con 


dell'Unione europea; -infor- 
mazioni ai datiri di lavoro che 
intendano assumere perso- 
nale oltre il territorio naziona- 


tale tipo di contratto. In Francia oltre il 
50% dei lavoratori temporanei è 
occupato stabilmente a distanza di 
un anno. Si prevede che in Italia il 
lavoro temporaneo possa raggiunge- 
re, a regime, l°1,5% del monte occu- 
pati, che significa da 200.000 a 
300.000 lavoratori al giorno. 
Non sarà certamente il lavoro in affit- 
to a risolvere i problemi della disoc- 
cupazione ma può senza dubbio 
costituire un: ponte verso il lavoro. 
Impiegarsi con il lavoro temporaneo 
significherà familiarizzare con la fles- 
sibilità e. ciò costituirà probabilmente 
una importante occasione di appren- 
dimento personale e professionale. 
Può essere uno strumento utile per 
chi si sente escluso dal mercato, per 
chi vuole ripartire dopo dei periodi di 
assenza o altre situazioni. Forse 
potrà risolvere alcuni problemi deri- 
vanti dal lavoro irregolare. 
Orientamento alla flessibilità, voglia 
di mettersi in gioco e disponibilità 
personale ben si coniugheranno poi 
con i tempi del lavoro ed i tempi della 
vita. 
PAOLO FUSARI 
Psicologo del lavoro 


_ 


Italian. Good Spanish. Two 
years. contract: 500. US 
Dollars per month. Start 
Autumn. Interviews in selec- 


an. Oracle database (No 
Oracle required, just solid, not 
less than 5 years Cobol). 
Banking - English speaking. 
Lo: Luxembourg St: Immediate 
Du: 12 months Ag: Computer 
Recruitment. Services Cn: 
Parsh Batra Te: 0171 247 9738 
or 0973 820832 Fa: 0171 247 
4881. Em: 101666.2316@ 
compuserve.com (in Word for- 
mat please) Re: JSPB636 


Ty: Contract Po: Analyst 
Programmer Sk: PL/1 or Rexx, 
MVS, CICS, JCL. Application 
integration. Lo: Holland St: 
Immediate Du: 4 months Ag: 


î 


TN 


L'EURES (European 
Employment Service) è una 
rete di cooperazione tra la 
Commissione europea, ! 
Servizi Pubblici dell'impiego 
dei Paesi dell’Unione euro- 
pea ed altri operatori impe- 
gnati nel campo dell’occupa- 
zione: enti locali € 
regionali,organizzazioni sin- 
dacali, associazioni di datori 


le; -offerte di lavoro disponibi- 
li in ciascun Paese membro. 
Per queste informazioni sono 
già in funzione i punti di con- 
tatto EURES che, in Italia, 
sono presenti in ciascuna 
Regione. Per il Friuli - Venezia 
Giulia, il servizio EURES ha 
sede a Udine presso la 
sezione per l’imppiego n°7 in 
viale Duodo, 3 tel. 0432- 
53.14.39/53.15.01. telefax. 
0432-23.10.11, orari: dal 
lunedì al venerdì dalle ore 
08.00 alle ore 14.00 e lunedì 
e mercoledì pomeriggio dalle 
14.30 alle ore 17.30. 


27741. Naturalist guides. 


ted European Capitals in April 
or May. 


Offerte di lavoro all’estero 
pervenute alla banca dati 
BEC - EUR.E.S. fino al giorno 
13 novembre 1996: 


59028 - Spagna - Oculist 
ophtalmologist 

Medical centre needs an ocu- 
list: offer consulting room for 
private activities. University 
speciality in optics. 

Alloggio incluso; ottima cono- 
scenza della lingua spagnola; 
contratto a tempo determina- 
to. 


linen, towels, etc. making 
beds, hoovering and dusting 
cleaning bathrooms etc. 40 
hours per week, 5 days from 
7, shifts; previous esperience 
preferred. Knowledge of the 
English language; long term 
contract. 


57421 - Scotland - Waiter 
staff 

Silver service in busy 4 star 
restaurant of city centre hotel 
in Edinburgh. Full range of 
duties; taking orders serving 
meals etc. 40 hours per week 
5 days from 7 shift work. 
Uniform and meals on duty. 
Previous experience essen- 
tia Knowledge of the 
English. Long term contract. 


auto. Engineering company. 
Must have AUTOCAD expe- 
rience. No formal quals. But 
exp. essential. Various posts: 
Junior, Intermediate; Senior, 
Checker, Leader. Knowledge 
of the English language. Long 
term contract. 39 hrs. 50 
posts. 


52342 - Regno Unito - Bar 
person 

To ensure efficient and accu- 
rate dispensing of drinks to 
guests in cocktail bar, function 
bars and outside marquees. 
Live in. Knowledge of English. 
Long term contraci. 


52340 - Regno Unito - 
Commis waiter 
To serve all'‘food‘and'bevera- 


programs. Lo: Orlean, France | Em: 101666.2316@compu- | CSS Trident Cn: Erik Beelen | di lavoro, ecc. Il programma | Galapagos islands on tourist 53422 - Regno Unito - desi- | .ges in conservatory restau- 
St: st December 1996 Du: 30 |  serve.com (in Word format | | Te:+31 10 212 2866 Fa: +31 fornisce-GRATUITAMENTE- | | ships. Degree in naturalist | —57538-Scotland- Chamber | gn engineers rant, lounge, room service. 

days Ag: Interskill Services Cn: | | please) Re:JSPB619 10 212 1808 Em:| informazioni sui seguenti | science, fluentin English and | staff Body and Assembly Design | Live in. Knowledge of the 
Melanie King Te: 01895 100723.2427@compuserve.c ‘argomenti: «condizioni di lavo- two of the following langua- Responsible for a minimum of Engineers with tooling/machi- English language. Long term | 
440499 Fa:01895 420909 Em: | Ty: Contract Po: Analyst om Re: JSEB14 ro e di vita dei Paesi membri ges: French, German or 15 rooms per day. Changing ne tooling exp. needed for contract. 


Tei SE 


militare Sede lavoro] Settore 


106/110. | Inglese, Italia, |Chimico, |Inerente altitolo ‘| Via Indipendenza 15 i 
francese farmaceutico| conseguito 33030 Coseano (Ud) 
Tel. 0432/861052 


[Scmatematiche, | 104/110-| Inglese, 
fisiche e naturali sloveno, 
Do tedesco 


Inglese, 
tedesco 


110/110 
Megna edi | 108/100 | Inglese i | Triveneto {Ottica |Riabilitazione | Str. di Guardiella 10/1 
Ci So edaffini | |visiva 34100 Trieste 
assistente di Tel. 040/578286 
oftamologia) 
100/110 assolto qualunque | qualunque Piazza Perugino 2 
34188 Trieste 
Tel. 040/771127 
OO qualunque | Amministrativo | Inerente Via della Guardia 1 
e lode 


Indirizzo 
Attività 


Tesi di laurea Votazione 


di nascita 


Rosanna 
Melchior 
1971 


Nuovi agenti antiproliferativi: studio 
delle interazioni tra derivati 
furochinolinonici e DNA 


Milite 


La caccia di selezione al capriolo 
assolto 


(Capreolus capreolus L.) nel 
Friuli-Venezia cui ia. Analisi e 


nistica (pa- [collaborazione In |34100 Trieste 


) ambito faunistico + |T; 
o attività commerciale el. 040/573988 


Imprese, ban:| Legale, — Via Romagna 35/1 
che, istituti f- | commerciale e | 84134 Trieste 


panza ni | antitrust Tel. 040/3861345 


Carlo 
Zivoli 
1967 


Obblighi 
assolti 


Le intese e le concentrazioni vietate 
dalle norme perla tutela della 
concorrenza e del mercato 


(Gestione fau- | Consulenza e V.lo Ospitale Militare 11 | 


roc=—=====——_—=—= 


segnalazione di neolaureati, scheda di inserzione i 


Architettura | Cantiere; disegna: | Via Alfieri 6 


tore, arredamento, | 34141 Trieste 
no marketing |. 040/362168 segr. tel. 


Regione , 
Friuli-V. | 
Giulia e/o 
Veneto 


Analisi della ricettività alpina. 
Il caso di Sauris: l'albergo diffuso 


Michele 
Covacevich 
1968 


Riabilitazione del paziente 
ipovedente: materiali oggi disponibili e 
nostra esperienza 


Conflitti dei gruppi sociali sul progetto 
del parco del Carso 


Sara La custodia cautelare 
Calcina 


1972 


pubbliche al settore 34100 Trieste 
relazioni È: Tel. 040/768777 , 


| LINGUE CONOSCIUTE | Alessandra | Incidenza della Sa difegato in ea i Jon 10 Triveneto | Laboratori | Inerente al settore TE Se see 16 Ì 
; Bertolini soggetti ricoverati ed esterni: analisi Sedi I @lode in genere 3 rieste 
f| POSIZIONE MILITARE:....nzccinion ninni I pt retrospettiva di sei mesi fIecnioA fiore, Tel. 040/566953 
SEDE:DI'CAVORO!PREFERITA: oe io oe ne in (luglio-dicembre 1995) fo biomedì hic incost) | 
I SETTORE DI GE e o PETRARCA I Massimo Le guerre balcaniche 1912-43 eilloro Îlo-| 410/110 Editoriale, | | Inerente al settore| Via dell'Assenzio 46 
i Medeot impatto sulla popolazione albanese consulente, 00 Trieste 
Ei ae | agi {isegramento | 040/212604 


ee I 


| Ritagliare ed inviare a: IL PICCOLO inserto Lavoro&Concorsi, via Guido Reni 1 -Trieste | 
L ’inserzione sarà pubblicata gratuitamente sul prossimo numero di Lavoro & Concorsi 


Settore 


‘mercato del lavoro in Italia: una ; 
economico 


rassegna delle recenti politiche ed un 
esame dei contratti di formazione e 
lavoro. 


Aziendale 
bancario 


Via Marangoni 45 
33100 Udine 
Tel. 0432/297092 


Sabrina 
Bassi 
1972 


(| 110/110 
elode 
108/110 
110/110 
e lode 


pre irnttoma o n A n toroidale 


e ee eeessegGe_g sett Amministrazione | Via Conti 42 


100 Trieste | 
040/2296010 


Bancario, N i 
assicurazioni,| o/funzioni inerenti 


industria, alla laurea 
Servizi 


Analisi economica delle aziende 
biologiche e convenienza di tale 
attività 


Economia e Regione 


commercio 


Via dei Moreri 93 
34100 Trieste 
Tel. 040/420331 


Biomedico |Tecnico di 


Regione ) î 
biotecnologico] laboratorio gen. 


Diploma universitario 
Valutazione delle condizioni 
Sperimentali nell'ampificazione in situ 


degli acidi nucleici 


E Regione 


) 


Pubblichiamo l'estratto dei bandi 


dei concorsi pubblici i cui termini di 


presentazione della domanda di 
partecipazione non sono ancora 
scaduti. Per informazioni complete 
è possibile consultare i precedenti 
numeri di “Lavoro & Concorsi”, 
mentre copie integrali dei bandi 
sono disponibili ai Job Club del- 
l'associazione Tempi Moderni. 


Consiglio Nazionale delle 
Ricerche. 1 posto di diri- 
gente tecnologo 
Concorso, per titoli ed esame 
colloquio, per la copertura di 
un posto di dirigente tecnolo- 
go da assegnare all'Istituto 
gas ionizzati di Padova. Titolo 
di studio: diploma di laurea; 
cittadinanza. italiana;  godi- 
mento dei diritti politici e civili; 
idoneità fisica psichica e atti- 
tudinale all'impiego; essere in 
regola con gli obblighi milita- 
ri.G.U. n.84 del 18/10/1996. 


1 posto di personale diplo- 
mato 
Avviso di selezione di perso- 
nale diplomato da assegnare 
all'istituto di strutturistica chi- 
mica “G. Giacomello”. i 
Titolo di studio: diploma, di 
perito industriale capotecnico 
con specializzazione in elet- 
tronica. 

Scadenza: 18/11/1996. ; 
Coloro che intendono parteci- 
pare alla predetta selezione 
dovranno presentarsi presso 
il Consiglio delle Ricerche, 
Piazzale Aldo Moro, 7 - 
Roma, il giorno 5 dicembre 
1996, alle ore 10. G.U. n.84 
del 18/10/1996. 


1 posto di personale laureato 
E'indetto un avviso di selezio- 
ne.di personale laureato da 
assegnare all'istituto di strut- 
turistica chimica "Gi 
Giacomello” Sezione distac- 
cata di Trieste. 

Titolo di studio: diploma di lau- 
rea in fisica conseguita da 
almeno tre anni. 

Scadenza: 18/11/1996. i 
Coloro che intendono parteci- 
pare alla predetta selezione 
dovranno presentarsi presso 
il Consiglio delle Ricerche, 
Piazzale Aldo Moro, 7 - 
Roma, il giorno 5 dicembre 
1996, alle ore 10.G.U. n.84 
del 18/10/1996. 

Ministero di Grazia e 
Giustizia. 

780 posti di allievo agente di 
polizia penitenziaria femmi- 
nile 
Concorso, per esami, per la 
copertura di settecentottanta 
posti di allievo agente di poli- 
zia penitenziaria femminile. 
| posti ‘sono così ripartiti: 
Piemonte e Liguria 170 posti; 
Lombardia 200 posti; Veneto, 
Friuli Venezia Giulia, Trentino 
Alto Adige 170 posti; Emilia 
Romagna e Toscana 200 
posti; Sardegna 40 posti. 
Requisiti: età non inferiore ai 
18 anni e non superiore ai 28 
anni; titolo di studio: diploma 
di istruzione secondaria di 
primo grado. 

Scadenza: 18/11/1996. 

G.U. n.84 del 18/10/1996. 


see 


Istituto Superiore di Sanita. 
1 posto di primo tecnologo 
Concorso, per titoli ed esame, 
per la copertura di un posto di 
primo tecnologo in prova, 
secondo livello professionale 
dell'Istituto Superiore di 
Sanità - Biblioteca. Requisiti: 
età non inferiore ai 18 anni e 
non superiore ai 46 anni; titolo 
di studio: diploma di laurea in 
lingue e letterature straniere, 
lettere, conservazione dei 
beni culturali, scienze politi 
che, giurisprudenza, econo- 
mia e commercio; cittadinan- 
za italiana; godimento dei 
diritti politici e civili; idoneità 
fisica all'impiego. 

Scadenza: 28/11/1996. 

G.U. n.87 del 29/10/1996. 


1 posto di primo tecnologo 
Concorso, per titoli ed esame, 
per la copertura di un posto di 
primo tecnologo in. prova, 
terzo livello professionale 
dell'Istituto Superiore di 
Sanità - Biblioteca. Requisiti: 
età non inferiore ai 18 anni e 
non superiore ai:46 anni; titolo 
di studio: diploma di laurea in 
lingue e letterature straniere, 
lettere, conservazione dei 
beni culturali, scienze politi- 
che, giurisprudenza, econo- 
mia e commercio; cittadinan- 
za italiana; godimento dei 
diritti politici e civili; idoneità 
fisica all'impiego. 

Scadenza: 28/11/1996. 

G.U. n.87 del:29/10/1996. 


1 posto di primo tecnologo 
Esinarso, per titoli ed esame, 
per la copertura di un posto di 
primo tecnologo in prova, 
secondo livello professionale 
dell'Istituto Superiore di 
Sanità - Servizio attività edito- 
riali. Requisiti: età non inferio- 
re ai 18 anni e non superiore 
ai 46 anni; titolo di studio: 
diploma di laurea in lingue e 
letterature straniere, lettere, 
filosofia, chimica, fisica, medi- 
cina chirurgia, scienze biolo- 
giche; cittadinanza italiana; 
godimento dei diritti politici e 
civili; idoneità fisica all'impie- 


go. 
Scadenza: 28/11/1996. 
G.U. n.87 del 29/10/1996. 


CCIAA di Udine. Prove selet- 
tive per sostituzione di per- 
sonale di verie qualifiche 
Avviso di prova selettiva per 
assunzione a tempo determi- 
nato, quinta qualifica funzio- 
nale, per il triennio 1997/1999 
nei seguenti casi: in sostitu- 
zione di personale assente, in 
sostituzione di personale 
assente per gravidanza e 
puerperio, assunzioni stagio- 
nali, temporanea copertura di 
posti vacanti. nelle singole 
qualifiche per un periodo 
massimo di sei mesi. Requisiti 
diploma di secondo grado o 
diplomi di qualifica professio- 
nale riconosciuti (segretaria di 
‘azienda, corrispondente com- 
merciale in lingue estere). 

Scadenza: 22/11/96 
Modalità: saranno ammessi 
cinque concorrenti sulla base 
di una graduatoria formata 
previa valutazione dei titoli 
posseduti dai candidati. | 
quindici concorrenti ritenuti 
idonei saranno convocati tra- 
mite comunicazione scritta. 
BUR del 23/10/96. 


3 impiegati (a termine) 
Avviso di prova selettiva per 
l'assunzione a tempo deter- 
minato di tre impiegati, quinta 
qualifica funzionale, per mesi 


i. 


| Ministero della Sanità ha emanato il 

decreto 16/5/96 n. 413 (G.U. 8/8/96) con le 

norme per lo svolgimento degli esami di 
idoneità nazionale all'esercizio delle fun- 
zioni di direzione. E' il nuovo sistema che 
una volta si chiamava idoneità primariale. La 
cosa che più meraviglia in questi esami è la 
prova d’esame che è definita teorico-pratica 
(art.4): essa consiste in un test di domande a 
risposte multiple, con 5 risposte possibili in 
ciascun test. Pare un sistema più adatto per 
assumere personale impiegatizio che per 
valutare l'idoneità di medici che hanno a che 
fare con la salute dei cittadini. La Comunità 
Montana della val Canale e canal del Ferro 
di Pontebba per l'assunzione di un geome- 
tra prevede il limite di 40 anni (G.U. 3/9/96), 
mentre tutti gli altri enti locali prevedono, 
conformemente alla legge, un limite di 41 
anni. Ma anche il Comune di Prata di 
Pordenone fa lo stesso errore per i concorsi 
per un vigile urbano e per un istruttore- 
bibliotecario (concorsi scaduti il 17 novem- 


cinque, per progetto finalizza- 
to “Registro. delle imprese 
‘anno 1996”. Requisiti diploma 
di secondo grado o diplomi di 
qualifica professionale ricono- 
sciuti (segretaria di azienda, 
corrispondente commerciale 
in lingue estere). 


Scadenza: 18/11/96. 
Modalità: saranno ammessi 
quindici concorrenti sulla 


base di una graduatoria for- 
mata previa valutazione dei 
titoli posseduti dai candidati. | 
quindici concorrenti ritenuti 
idonei saranno convocati tra- 
mite comunicazione scritta. 


1 posto di contabile (a termi. 
ne) 
Avviso di prova selettiva per 
l'assunzione a tempo deter- 
minato di un posto, quinta 
qualifica funzionale, per mesi 
sei, per progetto finalizzato 
“Contabilità ‘per attività”. 
Requisiti diploma di secondo 
grado o diplomi di qualifica 
professionale riconosciuti 
(segretaria di azienda, corri- 
spondente commerciale in lin- 
gue estere). 

Scadenza: 18/11/96. 
Modalità: saranno ammessi 
cinque concorrenti sulla base 
di una graduatoria formata 
previa valutazione dei titoli 
posseduti dai candidati. | cin- 
que concorrenti ritenuti idonei 
saranno convocati tramite 
comunicazione scritta. 


‘| posto di impiegato (a termi- 
ne) 


Avviso di prova selettiva per 
l'assunzione a tempo detet- 
minato di un posto, quinta 
qualifica funzionale, per mesi 
sei, per progetto finalizzato 
“Realizzazione ufficio relazio- 
ni con il pubblico prima fase”. 
Requisiti: Diploma di secondo 
grado o diplomi di qualifica 
professionale riconosciuti 
(segretaria di azienda, corri- 
spondente commerciale in lin- 
gue estere). 
Scadenza: 18/11/96. 

Modalità: saranno ‘ammessi 
cinque concorrenti sulla base 
di una graduatoria formata 
previa valutazione dei titoli 
posseduti dai candidati, | 
quindici concorrenti ritenuti 
idonei saranno convocati tra- 
mite comunicazione scritta. 


Provincia di Udine. 1:posto di 
collaboratore professionale 
Concorso, per titoli ed esami, 

‘perla copertura di un posto di 


collaboratore professionale, 
area servizi ausiliari coordina- 
tore autista. Titolo di studio: 


diploma di scuola media‘ 


superiore e patente B. 
Scadenza: 29/11/1996. 

Per ulteriori informazioni, 

telefono 0432/279315.G.U. n. 

88 del 15/10/1996 


Scuola Internazionale Supe- 

riore di Studi Avanzati di 
Trieste, 1 posto di assisten- 
te tecnico. 
Concorso pubblico, per titoli 
edesami, ad un posto di assi- 
stente tecnico, sesta qualifica 
funzionale. Titolo di studio: 
diploma di scuola media 
superiore. 

Scadenza: 28/11/1996. 

G.U. n.87 del 29/10/1996. 


Comune di Arta Terme. 1 
posto di capo ufficio tecni- 
co 
Concorso pubblico per titoli 
ed esami con riserva al per- 
sonale in servizio di ruolo per 
la copertura di un posto di 
responsabile dell'area tecni- 
co-manutentiva - Capo ufficio 
tecnico, VI° qualifica funziona- 
le. Requisiti: Diploma di laurea 
in Ingegneria, architettura 
oppure diploma di geometra, 
perito industriale nelle 
seguenti specializzazioni: 
edile, elettronico, termotecni- 
co, Meccanico, metalmecca- 
nico ed inoltre esperienza di 
servizio di 5 anni in posizioni 
di lavoro corrispondenti alla VI 
qualifica funzionale o 5 anni di 
iscrizione all'albo. 

Scadenza 30/11/96 


Comune di Caneva.1 coordì- 

natore squadra servizi(ria- 
pertura termini) 
Concorso pubblico per titoli 
ed esami per la copertura di 
un posto di istruttore tecnico - 
coordinatore squadra servizi 
@ manutenzioni (impianti teo- 
nologici ed ambiente), VI° 
qualifica funzionale, Area tec- 
nico e tecnico manutentiva. 
Requisiti: Diploma di scuola 
secondaria di secondo grado, 
in particolare di geometra, 
perito edile, perito chimico od 
equivalenti. 

Scadenza: 25/11/96 
Per ulteriori informazioni, 
telefono 0434/79002. 


Comune di Caneva. 1 posto 
di istruttore area informati- 
ca (riapertura termini) —— 
Concorso pubblico per titoli 


ui 


bre). Il 27 settembre il Gazzettino ha pubbli- 
cato l'avviso di assunzione del Comune di 
Pordenone per il ragioniere capo e per un 
dirigente di ragioneria. La scadenza era 
rispettivamente il 18 ottobre ed il 4 ottobre 
(21 giorni utili per il primo concorso e solo 7 
per il secondo). prima di tutto sarebbe inte- 
ressante sapere se l'avviso è stato pubblicato 
anche dalla Gazzetta Ufficiale, come d’obbli- 
go..Secondo, i requisiti non sembrano confor- 
mi a quelli previsti dal contratto nazionale. 
Infatti, per accedere al posto di ragioniere 
capo (è il vertice dell'amministrazione) il 
Comune richiede la laurea e 5 anni di funzio- 
ni dirigenziali oppure 5 anni di libera profes- 
sione. Qui sta secondo noi l'errore. Perchè 5 
‘anni di libera professione servono per acce- 
dere alle funzioni inferiori (ma sempre diri- 
genziali) di dirigente di ragioneria. E difatti 
giustamente per quest'ultimo posto si richie- 
de il servizio di 5 anni nell'8% q.f. o cinque 
anni di libera professione. In altre parole, con 
5 anni di libera professione non si dovrebbe 
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ed esami per la copertura di 
un posto di istruttore area 
informatica, VI° qualifica fun- 
zionale, Area informatica. 
Requisiti: Diploma di perito 
informatico o altro’ diploma 
equipollente. 
Scadenza: 25/11/96. 
Per ulteriori informazioni, 
telefono 0434/79002. 


Comune di Cividale. 1 posto 
di istruttore direttivo 
Concorso, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di 
istruttore direttivo, settima 
qualifica funzionale. { 
Titolo di studio: diploma di 
assistenza sociale ed iscrizio- 
ne all'albo. 

Scadenza: 25/11/1996. 

G.U. n. 86 del 25/10/1996. 


Comune di Doberdò. 1 posto 
di istruttore direttivo 
Concorso, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di 
istruttore direttivo, settima 
qualifica funzionale. Titolo di 
studio: diploma di ragioniere e 
conoscenza della lingua slo- 
Vena. 

Scadenza: 25/11/1996. 

Per ulteriori informazioni, 
telefono 0481/78108.G.U. n. 
86 del 25/10/1996. 


Comune di Manzano. 1 posto 
di istruttore 
Concorso, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di 
istruttore, sesta qualifica fun- 
zionale. Titolo di studio: diplo- 

‘© ma di scuola media superio- 
re. 

Scadenza: 28/11/1996. 
Per ulteriori informazioni, 
telefono 0434/79002.G.U. n. 
87 del 29/10/1996. 


Comune di Manzano. 1 posto 
di istruttore direttivo 
Concorso, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di 
istruttore direttivo, settima 
Qualifica funzionale. 

Titolo di studio: diploma di lau- 
rea. S 

Scadenza: 28/11/1996. 

Per ulteriori informazioni, 
telefono 0434/79002.G.U. n. 
87 del 29/10/1996. 


Comune di Prata 1 posto di 
bibliotecario 
Concorso pubblico per titoli 
ed esami per la copertura di 
Un posto di istruttore bibliote- 
cario part-time, VI° qualifica 
funzionale, Area cultura, sport 
e attività culturali. Requisiti: 


— 


Y/ Se i Comuni funzionassero bene 


accedere indifferentemente al posto di diri- 
gente di ragioneria o di ragioniere capo. Al 
posto di ragioniere capo dovrebbe concorre- 
re solo chi è già dirigente. La conferma che 
questa sia la tesi giusta la si ha leggendo il 
bando del Comune di Venezia (G.U. 
24/9/96), nel quale, per assumere 8 dirigenti 
amministrativi richiede la laurea, nonchè 5 
anni di esperienza di servizio nella pubblica 
amministrazione, enti o aziende pubbliche o 
private; nell'84 qualifica o con corrispondenti 
funzioni, o 5 anni di esercizio professionale. Il 
Comune di talmassons ha bandito un con- 
corso pubblico, scadutò il 17/11/96 ad un 
istruttore direttivo-tecnico comunale 
(7Ag.f.) nel quale si richiede la laurea in inge- 
gneria, architettura o urbanistica o diploma di 
geometra o perito edile con 5 anni di espe- 
rienza di servizio nella 6% q.f., ma stranamen- 
fe non è previsto il requisito dei 5 anni di libe- 
fa professione. Come saremo contenti se i 
Comuni funzionassero bene! 


Diploma di scuola secondaria 
di secondo grado. 
Scadenza: 18/11/96. 


Comune di Prata 1‘posto di 
vigile urbano 
Concorso pubblico per titoli 
ed esami per la copertura di 
un posto di vigile urbano, V° 


' qualifica funzionale, Area vigi- 


lanza. Requisiti: Diploma di 
scuola secondaria di secondo 
grado. 

Scadenza: 18/11/96. 


Comune di Resiutta (UD)1 
posto di istruttore 
Concorso, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di 
istruttore, sesta qualifica fun- 
zionale. Titolo di studio: diplo- 
ma di scuola media superio- 


re. 
Scadenza: 16/11/1996. 
Per ulteriori informazioni, 
telefono 0438/51215.G.U. n. 
88 del 16/10/1996. 


Comune di . Talmassons. 
1 posto di tecnico comuna- 
le 
Concorso pubblico per titoli 
ed esami per la copertura di 
un posto di tecnico comunale, 
VII? qualifica funzionale, Area 
tecnica. Requisiti: Diploma di 
laurea in Ingegneria, 
Architettura, o urbanistica, 0 
diploma di geometra o perito 
edile con cinque anni di iscri- 
zione all'Albo professionale e 
con esperienza di servizio per 
un periodo di cinque anni in 
posizioni di lavoro corrispon- 
denti alla VI qualifica funzio- 
nale o 5 anni di iscrizione 
all'albo. 

Scadenza: 18/11/96. 

Per eventuali informazioni: 
Ufficio segreteria del comune 
di Talmassons tel. 0432/ 
766565. 


Comune di Teor. 1 posto di 
istruttore direttivo 
Concorso, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di 
istruttore direttivo tecnico 
comunale, settima qualifica 
funzionale. Titolo di studio: 
diploma di laurea in architettu- 
ra, ingegneria o urbanistica. 

Scadenza: 28/11/1996. 

Per ulteriori informazioni, 
telefono 0432/776480.G.U, n. 
87 del 29/10/1996. 


Di seguito pubblichiamo un elen- 
co di concorsi desunti da preavvi- 
si di bando per i quali manca la 
data di scadenza. Per ottenere 


TRIESTE via giuseppe vidali 1 
TELEFONI 040/3754.209-211 
TELEFAX 040/768.844 

ORARIO martedì 16-19 giovedì 10-13 
E-MAIL info.tm@tempimoderni.inet.it 


INTERNET www.tol.itjobonline 


ulteriori informazioni consigliamo 
i lettori di rivolgersi direttamente 
alle Amministrazioni. 


Comune di Cordenons. 
1 posto di capo sezione 
lavori pubblici 
Concorso pubblico per titoli 
ed esami per la copertura di 
un posto di “Capo sezione 
lavori pubblici”, VIII qualifica 
funzionale, Area tecnica. 
Requisiti: Diploma di laurea 
in Ingegneria o Architettura e 
relativo titolo di abilitazione 
professionale. 

Scadenza da definire. 


Comunità Montana del 
Gemonese. 1 posto di assi- 


. stente sociale 


Concorso pubblico per soli 
esami per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo - 
assistente sociale, VII° quali- 
fica funzionale, Area socio 
‘assistenziale. Requisiti: 
Diploma di assistente sociale 
riconosciuto ai sensi del 
DPR 15-01-1987 n.14. 
Scadenza: da definire. 

Per. informazioni: Ufficio 
Segreteria della Comunità 
Montana - Comune di 
Gemona del Friuli, Via C. 


Caneva 19, tel. (0432) 
971160. 
Comune di Rigolato. 


1 posto di vigile urbano 
Concorso pubblico per titoli 
ed esami per la copertura di 
un posto di collaboratore pro- 
fessionale - vigile urbano, V° 
qualifica funzionale. 
Requisiti: Diploma di scuola 
media superiore, patente di 
guida di tipo D con C.A.P. 


Scadenza: da definire. 
Per informazioni: Comune di 
Rigolato - Ufficio del 


Segretario comunale - Tel. 
(0433) 68030. 


Comune di Tarvisio. 
1 posto di conduttore mac- 
chine operatrici 


Concorso pubblico per soli 
esami per la copertura di un 
posto di conduttore macchi- 
ne operatrici complesse, VII 
qualifica funzionale, Area 
tecnica e tecnico manutenti- 
va. Requisiti: Diploma di 
secondo grado ad indirizzo 
tecnico industriale o licenza 
scuola dell'obbligo e specia- 
lizzazione |.P.S. e attestato di 
servizio prestato presso Enti 
pubblici o Privati; patente di 
guida di tipo C. 


Scadenza da definire. 


Comune di Tarvisio. 1 posto 
di applicato amministrativo 
di concetto x 

Concorso pubblico. per 
esami per la copertura di un 
posto di applicato ammini- 
strativo di concetto, V° quali- 
fica funzionale, Area econo- 
mico finanziaria e dei tributi. 
Requisiti: Diploma di ragio- 
niere o laurea in economia e 
commercio. Scadenza: da 
definire. Date d'esame: 
prova scritta 8 gennaio 1997; 
prova scritta teorico pratica 9 

jennaio 1997; prova orale 6 

bbraio 1997. Per informa- 
zioni: Comune di Tarvisio, tel. 
(0428) 40498 - Via Roma 3 - 
33018 Tarvisio 


Comune di Torviscosa. 
1 posto di Istruttore i 
Concorso pubblico per soli 
esami per la copertura di un 
posto di “Istruttore”, VI quali- 
fica funzionale, Area contabi- 
le (Uffici Ragioneria e Tributi). 


Requisiti: Diploma di ragio- - 


neria. Scadenza da definire. 
Per informazioni: Segreteria 
comunale - tel. 0431/92005, 
fax 0431/929043. 


Comune di Forni Avoltri. 
1 posto di terminalista 
Concorso pubblico per 
esami per la copertura di un 
posto di collaboratore profes- 
sionale - terminalista, addet- 
to ufficio anagrafe, stato civi- 
le, anagrafe, quinta qualifica 
funzionale, Area Amministra- 
fiva. Requisiti: Diploma. di 
scuola secondaria di secon- 
do grado.Per informazioni 
rivolgersi al Comune di Forni 
Avoltri. Scadenza da definire 


7 MI lavoro corre sul filo: skill pages 


| ‘abbiamo già detto: nonostante la diffu- 


lo, inserire gratuitamente il proprio profilo in 
una banda dati, che sarà a disposizione 
delle aziende del settore. AI momento del- 
l'inserimento dei dati è necessario indicare 
il settore specifico desiderato e le capacità 
possedute, oltre ai soliti dati anagrafici. 
Qualora l'esperienza del candidato copris- 
se più di una delle aree descritte, il naviga- 
tore potrà compilare più moduli, uno per 
ogni materia conosciuta; i settori disponibili, 
non ancora operativi nel loro complesso, 
coprono tutti i linguaggi di programmazione 
e ogni aspetto del mondo informatico. 

Pirsbina s interessanti sono le 


aziende che operano nel settore hanno la 
possibilità di utilizzare il motore di ricerca 
del sito per trovare del profilo desiderato. 
Anche in questo caso c'è un modulo da 
compilare: allargando o stringendo i criteri 
di ricerca le imprese possono aumentare 0 
diminuire il numero dei curricula selezionati. 
Dalla rete però, si otterranno i profili, ma 
non i dati personali dei candidati: per met- 
tersi in contatto con il professionista deside- 
rato occorrerà interpellare i responsabili del 
sito, via telefono o via email, comunicando il 
Codice ottenuto con il curriculum, che identi- 
fica la persona scelta. Anche in questo caso 
il servizio è gratuito. 


sione ormai capillare della rete, la ricer- 

a di lavoro in Internet rimane perlopiù 
un'attività riservata agli esperti del compu- 
ter, navigatori a caccia di un impiego speci- 
fico nel campo informatico. Proprio a coloro 
che vogliono far diventare la propria passio- 
ne un lavoro produttivo sono dedicate le 
Skill Pages. (http://www. inrete.it/ skillpa- 
ges/), pagine web made in Italy definite dai 
programmatori del sito “...la soluzione per 
coloro che offrono 0 ,cercano lavoro nel 
campo dell'informatica”. Le pagine, in alcu- 
ne parti ancora in costruzione, mettono a 
disposizione degli utenti una banca dati di 
personale specializzato in materie informa- 
tiche: programmatori, sistemisti, dba, tecni 
ci, e tutti coloro in possesso di professiona- 
lità che hanno a che fare con il mondo del 
computer, potranno, compilando un modu- 


CONCORSI 


possibilità di specificare a quali azien- 

| deo aquali gruppi non si desidera for- 
Nire il proprio profilo, e di ottenere la cancel- 
lazione dei propri dati, inviando una sempli- 
ce email con i propri dati anagrafici (skil- 
Ip@inrete.it) ai responsabili della pagina. Le 
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